附件1：

攀枝花市高层次人才承担导师任务年度考核登记表

（    年度）

	导师姓名
	
	工作单位
	

	培训对象姓名及工作单位
	

	一、培养计划（年度培养工作计划及执行情况）

二、培养措施（导师指导培养对象采取的主要培养措施；导师与培养对象进行交流沟通以及面对面辅导等情况）

三、培养成效（培养对象技术水平和业务能力提升情况，以及取得的业绩、成果、贡献等）     

	培养对象意见
	签 名：                     年    月    日

	导师所在单位意见
	归口/所属二级学院签字盖章

主管领导（签章）：         

                                  年    月    日

	导师主管部门意见
	主管领导（签章）：         

               年    月    日
	考核等次意见

	
	
	

	市人力资源社会保障局意见
	主管领导（签章）：         

                                  年    月    日
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